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Chamada 06/2026 vinculada ao Edital 02/2025 de fluxo continuo de selegao de
bolsistas para o CAPACREAM

1 DISPOSIGOES PRELIMINARES

O Centro Avancgado de Pesquisa-Acao da Conservacao e Recuperacao Ecossistémica
da AMazénia (CAPACREAM) torna publica a presente chamada para a selegédo de
bolsista. O processo seletivo sera conduzido por uma comissao de selecao composta
por trés avaliadores. Esta chamada tem como objetivo a selegcdao de 1 (um) bolsista
para atuacdo em coleta, gestdo e publicacao dos dados quantitativos e
qualitativos, na modalidade DTI-B SoCioBio-2.

2 INSCRICOES

2.1 As inscri¢des sdo gratuitas e devem ser realizadas exclusivamente on-line, entre 24
de abril de 2026 a 08 de maio de 2026, por meio do formulario disponivel ao clicar no
link: https://forms.gle/urqyt61ZWVpZ5FS76

2.2 Para efetivagdo da inscricdo, é obrigatério anexar carta de apresentagao,
Curriculo Lattes e planilhas de pontuagdo (Anexo I) em formato PDF (até 10 MB).
Inscrigdes fora do prazo ou com documentagao incompleta serdo desclassificadas.

2.3 Ao se inscrever nesta chamada o(a) candidato(a) deve estar ciente das normas
do edital 02-2025 de fluxo continuo: https://capacream.org/edital-de-selecao-de-
bolsistas-do-centro-avancado-de-pesquisa-acao-da-conservacao-e-recuperacao-
ecossistemica-da-amazonia-capacream-fluxo-continuo/

3 NUMERO DE VAGAS E NiVEL DA BOLSA OFERTADA NA PRESENTE CHAMADA
3.1 Vagas ofertadas: O CAPACREAM esta ofertando 1 (uma) bolsa (s), conforme
descri¢cao abaixo:

Vaga — 1 (uma) bolsa na modalidade DTI-B (vaga 22) (Desenvolvimento Tecnolégico
e Industrial), com duracgao inicial de 12 meses e possibilidade de renovacdo, mediante
avaliacdo, até o encerramento do projeto. Valor da bolsa: R$3.900/més (trés mil e
novecentos reais).

4 PERFIL DAS VAGAS E PLANO INDIVIDUAL DE TRABALHO

4.1 Vaga: Vaga 22 - Bolsa Desenvolvimento Tecnoldgico e Industrial — nivel B (DTI-B
SoCioBio-2)

4.1.1 Objetivo: Coleta e gestdo de dados quantitativos (volante: PA, AP, MA, TO, RR).
4.1.2 Supervisores: James F. Moura Jr (UNILAB), Leandro Juen (UFPA), Thaisa
Michelan (UFPA), e André L. C. Demarchi (UFT).

4.1.3 Plano Individual de Trabalho/Responsabilidades: O/A bolsista estara envolvido
na coleta e analise de dados quantitativos do componente de sociobiodiversidade do
CAPACREAM. O/A bolsista ira desenvolver as seguintes atividades:
a) Coleta e analise de dados primarios e secundarios: [1] Realizar coletas de
dados quantitativos da sociobiodiversidade, seguindo protocolos padronizados;
[2] Utilizar ferramentas e equipamentos especificos para mensuragao de dados
socioambientais, como formularios digitais, questionarios estruturados e
sensores de monitoramento; [3] Buscar, organizar e analisar dados secundarios
relevantes, incluindo dados publicos e privados sobre sociobiodiversidade; [4]
Integrar dados secundarios aos resultados primarios através de analises
abrangentes sobre os contextos locais e regionais; [5] Organizar e limpar bases
de dados para garantir sua qualidade e usabilidade; e [6] Aplicar técnicas
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estatisticas e métodos quantitativos, como analises multivariadas e/ou
modelagens preditivas, utilizando softwares como R, Python ou SPSS.

b) Apoio a Integracdo de Dados: [1] Contribuir para a integracdo dos dados
quantitativos de sociobiodiversidade com outros componentes do projeto; e [2]
Colaborar com a equipe interdisciplinar para identificar métricas-chave e valores
de referéncia a partir dos dados coletados.

c) Documentacao e Relatérios: [1] Elaborar relatérios detalhados com os
resultados das andlises, incluindo tabelas, graficos e mapas explicativos; e [2]
Participar da redacdo de artigos cientificos e relatérios técnicos sobre os
achados do componente de sociobiodiversidade.

d) Capacitacao e Transferéncia de Conhecimento: [1] Conduzir treinamentos
para compartilhar metodologias de coleta e analise de dados com outros
bolsistas e integrantes do projeto; e [2] Auxiliar no desenvolvimento de guias
praticos e protocolos das técnicas empregadas.

e) Engajamento Comunitario: [1] Liderar atividades em campo que envolvam
comunidades tradicionais, assegurando o respeito as suas cosmologias e
praticas; e [2] Apoiar a coleta de dados participativa em colaboragdo com
comunidades locais, integrando seus saberes aos resultados quantitativos.

f) Apoio Logistico e Planejamento: [1] Auxiliar na organizagdo e logistica de
campanhas de campo, incluindo transporte, equipamentos e cronogramas de
coleta; e [2] Colaborar no planejamento de cronogramas e metas de coleta e
analise, alinhados aos objetivos do projeto.

4.1.4 Perfil do(a) profissional: Buscamos por uma pessoa motivada a se juntar a um
time interdisciplinar, que busca avaliar as intera¢cdes entre saberes tradicionais e
praticas de conservagao, com foco na co-producédo de conhecimento, bem como para
informar a nossa proposi¢ao de protocolos de monitoramento participativo para avaliar
a saude das florestas e igarapés. Em alinhamento as politicas e a¢gbes afirmativas, de
promocao da equidade e da diversidade, essa chamada incentiva a participagao de
candidatas/os pertencentes a grupos historicamente sub-representados no ambito da
pesquisa cientifica, contribuindo para a ampliagdo da inclus&o no projeto.

Critérios essenciais: [1] Ter Graduacao e Mestrado em Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias
Sociais, Ciéncias Humanas e areas afins (ou comprovante de defesa aprovada com
data anterior a implementagao da bolsa); [2] Residir ou ter disponibilidade de mudanca
para as cidades de Belém (PA) ou Altamira (PA), prioritariamente, com disponibilidade
para atividades volantes de acordo com a vaga; [3] Experiéncia com analise estatistica
e manejo de grandes conjuntos de dados; e Conhecimento pratico em softwares
estatisticos como R, Python, SPSS ou similares; [4] Experiéncia em coletas de campo
com protocolos padronizados, preferencialmente relacionados a indicadores
socioambientais ou sociobiodiversidade; [5] Carteira Nacional de Habilitagao (Categoria
B) e experiéncia na direcao de carro 4x4; [6] Habilidade para gerenciar bases de dados,
organizar informag¢des coletadas em campo e manter registros precisos; [7]
Disponibilidade para trabalho em campo em areas remotas e para viagens, quando
necessario; [8] Capacidade de elaborar relatorios técnicos e cientificos e de comunicar
os resultados de forma clara para a equipe do projeto e [9] Respeito aos saberes e
praticas das comunidades tradicionais, assegurando uma abordagem ética durante as
coletas de dados.

Perfil e habilidades desejaveis: [1] Participagdo em projetos interdisciplinares que
envolvam coleta de dados em campo e interagcdo com comunidades tradicionais; [2]
Experiéncia no uso de ferramentas de sensoriamento remoto ou SIG (Sistemas de
Informagdo Geografica); [3] Familiaridade com politicas publicas e estratégias de
conservacgao e restauragdo ambiental na Amazodnia; [4] Experiéncia em integrar dados
socioambientais a outros componentes, como biodiversidade ou impactos climaticos; [5]
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Experiéncia em atividades participativas, como oficinas ou grupos focais, envolvendo
diferentes publicos; [6] Conhecimento intermediario ou avangado de inglés para leitura
de artigos cientificos e producao de relatérios; [7] Capacidade de adaptagao a diferentes
contextos de trabalho, incluindo ambientes remotos e interacdbes com equipes
multidisciplinares; [8] Publicacbes prévias em revistas cientificas ou experiéncia em
redagao cientifica; [9] Interesse em colaborar em projetos e redes de pesquisa
interdisciplinares; [10] Interesse em aprender novas técnicas e métodos de coleta; [11]
Capacidade de trabalhar em equipe e organizar expedi¢des de campo; [12] Habilidades
interpessoais, incluindo experiéncia em orientacdo horizontalizada e dialégica de
estudantes de graduacido e pods-graduacao, bolsistas e/ou assistentes de campo e
laboratério; e [13] Experiéncia com co-producao e popularizagao do conhecimento.

5 PROCESSO DE SELEGAO

5.1 O processo de selegdo sera realizado através de (1) analise documental
(eliminatéria), (2) andlise do curriculo (classificatéria) e (3) entrevista
(classificatoria).

5.2 Seréao avaliadas informacdes curriculares, levando em conta experiéncias prévias e
producdes apresentadas durante o processo de selegao.

5.3 O(a)s candidato(a)s serdo avaliado(a)s pelo(a)s comissdo de selegcao do
CAPACREAM, sendo classificado(a)s conforme requisitos obrigatérios e desejaveis
para a respectiva vaga, e critérios apresentados na tabela a seguir:

Critérios de selegao Pontuacgao

a) Formacao académica equivalente e cumprimento dos | Obrigatério/Eliminatério
requisitos exigidos pela modalidade de bolsa pleiteada
(consultar previamente a NR 015/2010 CNPq)

b) Disponibilidade de carga horaria necessaria para a vaga | Obrigatoério/Eliminatério

c) Disponivel para residir no local de execugdo das | Obrigatério/Eliminatério
atividades

d) Atuacdo profissional em atividades similares as | Classificatorio:
atividades que serdao desenvolvidas pelo(a) bolsista, | 0 - 4 pontos

incluindo experiéncia em projetos afins em instituicoes
internacionais/nacionais com relevancia na area, bem
como em empresas do setor publico ou privado de acordo
com planilha de pontuagao da atuagao profissional (Anexo

1)

e) Producgao cientifica conforme critérios descritos na | Classificatério:
planilha de pontuacao da produgéo cientifica (Anexo 1) 0 - 6 pontos

Pontuacgao Total Maximo 10 pontos

5.4 Avaliacao da atuagao profissional e producgao cientifica

Serao analisadas as experiéncias profissionais e produgdes cientificas dos ultimos cinco
anos, mais o ano de abertura da vaga, conforme critérios e pesos definidos no Anexo |
e disponiveis no site. A nota maxima da atuacao profissional sera de 4 pontos, e da
producao cientifica, de 6 pontos. Serdo considerados percentis de periddicos, pesos por
autoria, e tipos especificos de publicagdes. A documentagdo comprobatdria da atuacéo
profissional e producdo cientifica deve acompanhar as Planilhas de Pontuacéo.
Informagoes detalhadas sobre critérios, calculos e documentos comprobatérios
constam no Edital n°® 02.

6 RESULTADOS
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A pontuacéo final sera calculada com base nos critérios definidos para analise do
curriculo, totalizando até 10 pontos. Os(as) cinco candidatos(as) com maior pontuagao
em cada vaga passarao para a etapa de entrevista por videoconferéncia. A classificagao
final sera obtida pela média simples das notas das duas etapas. Em caso de empate,
serdo aplicados critérios adicionais. Informagoes detalhadas, incluindo critérios de
desempate, prioridades e cadastro de reserva, estao disponiveis no Edital n° 02.

7 RECURSOS

Os(as) candidatos(as) poderao interpor recurso contra o resultado da homologagao das
inscrigdes e/ou contra o resultado preliminar da selegao no prazo maximo de até 24
(vinte e quatro) horas ap6s a divulgacdo dos respectivos resultados. Os recursos
deverao ser enviados exclusivamente para os e-mails: anacarolina5792@gmail.com,
larissaniemann95@agmail.com, mariana.borgess@agmail.com, vedovello7@gmail.com,
utilizando o assunto “CAPACREAM: Chamada 06/2026”. com copia para
capacream@unifap.br (informagoes detalhadas constam no Edital n° 02).

8 IMPLEMENTAGAO DA BOLSA

Candidatos(as) selecionados(as) deverdo confirmar interesse na vaga em até 3 (trés)
dias uteis apds o contato por e-mail. A bolsa sera implementada somente apos a
entrega completa da documentacéo exigida e o cumprimento de todos os requisitos.
Nao havera pagamento retroativo. Em caso de desisténcia, podera ser convocado(a)
o(a) candidato(a) seguinte, conforme cadastro de reserva (informagdes detalhadas
constam no Edital n° 02).

9 CANCELAMENTO DA CONCESSAO

A bolsa podera ser cancelada por descumprimento de obrigagcbes, desempenho
insuficiente ou a pedido do/a bolsista. O cancelamento sera comunicado com, no
minimo, 60 dias de antecedéncia. Em caso de vacancia, podera ser convocado(a) o(a)
candidato(a) seguinte do cadastro de reserva, dentro do prazo de seis meses
(informagodes detalhadas constam no Edital n° 02).

10 RELATORIOS

Of/a bolsista devera entregar relatérios peridodicos conforme prazos definidos no Plano
de Trabalho. O acompanhamento das atividades é de responsabilidade dos
supervisores da bolsa e da coordenacgéao do projeto (informagoes detalhadas constam
no Edital n°® 02).

11 CRONOGRAMA DE SELECAO
O processo seletivo sera conduzido pela comissdo de selecdo do CAPACREAM,
conforme o cronograma abaixo:

Etapas Datas
Publicacdo da chamada 24/04/2026
Periodo de inscrigcoes 24/04/2026 a 08/05/2026
Avaliacao dos formularios e curriculos 11/05/2026 a 13/05/2026
Divulgagao das inscricdes homologadas 14/05/2026
Convites para entrevistas (via e-mail) e divulgagao 18/05/2026
Realizagao das Entrevistas (via videoconferéncia) 21/05/2026 e 22/05/2026
Divulgagao do resultado preliminar 26/05/2026
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Recurso contra Resultado Preliminar 27/05/2026
Divulgacao do resultado final 28/05/2026

Provavel de indicacao do/a bolsista ao CNPq

01/06/2026 a 04/06/2026

12 INFORMAGOES GERAIS

A inscrigdo na chamada implica no reconhecimento e concordancia com todas as regras
e critérios estabelecidos no certame, bem como a conformidade e respeito ao caédigo de
conduta do CAPACREAM, bem como, a entrega de relatérios e produtos que foram
delegados para a sua responsabilidade até o final da vigéncia da bolsa
(preferencialmente um més antes da finalizagdo do seu periodo de vinculo com o
projeto). Outras informagdes poderao ser consultadas no Edital n°® 02/2025 de fluxo
continuo, disponivel no site https://capacream.org/editais/. Em caso de duvidas ou para

maiores informacdes entrar em contato no e-mail da Comissdo de Selecéo
CAPACREAM utilizando o assunto “CAPACREAM: duvidas sobre o edital 06/2026”,

com cépia para capacream@unifap.br.

Belém - PA, 24 de abril de 2026.

Ana Carolina Peixoto do Nascimento

Mariana de Souza Borges
Gabriela Borges Vedovello
Larissa Niemann Pellicer

Comissao de sele¢cao CAPACREAM
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PLANILHA DE PONTUAGAO PARA ATUAGAO PROFISSIONAL

Nome completo do(a) candidato(a):

Link para o Curriculo Lattes:

(ultimos 5 anos mais o ano de abertura da vaga)

V:rI\?l:adaz?l Quantidad | Quantidad Total Documento
Item pontuavel P ¢ e maxima e .
o . (A x B) comprobatério
(A) de itens (B)
Coordenagédo de projeto | 1.0 por | Max =2 Copia do termo de
de pesquisa na area de | coordenag concessao, ou carta do
elltuagéo refguerida ou | &o finanpigd(:jr do’ proje(;to
areas afins com ou copia da pagina da
financiamento (por internet  oficial do
projeto) financiador.
Participacao de projeto de | 0.5 por | Max = 2 Declaragao do
pesquisa na area | projeto coordenador do projeto
requerida ou areas afins confirmando a
com financiamento (por participacao e periodo
projeto) do. integrante na
equipe.
Vinculo empregaticio na | 0.3 por | Max = 2 Declaragao do
area de atuacdo | cada 6 empregador, incluindo
requerida ou afins (= 6 meses carga horaria ©
comprovante de
meses) vencimentos
Estagio (ou atuacao 0.2 por | Max = 2 Declaragao da
similar) nao | atividade instituicdo/empresa ou
remunerado/voluntario na ;:]I;(ra;?i,alnclumdo carga
area de atuacao
requerida ou afins (= 6
meses)
Docéncia no ensino | 0.1 por | Max = 0.5 Declaragao
fundamental/médio cada 6 institucional ou do
meses chefe imediato,
incluindo carga horaria
e comprovante de
vencimentos (em caso
de vinculo
empregaticio).
Docéncia no ensino | 0.2 por | Max =1 Declaragao
fundamental/médio, vinculo institucional  ou do
graduacéao ou pos- phefg |med|e’1t.o,
~ . incluindo carga horaria
gradu?gao na grea de e comprovante de
atuagdo requerida ou vencimentos (em caso
afins, com ou sem vinculo de vinculo
empregaticio (= 6 meses) empregaticio).
Consultoria na area de | 0.2  por | Max =1 Declaragao da
cada 6 instituicado/empresa ou

atuacdo requerida ou

meses de
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que o/a candidato/a julgar
meritério para pontuagcao

afins com ou sem | consultori chefe, incluindo carga
remuneracéo (= 6 meses) | @ horaria

Outras atividades | 0.2 ponto | Max =1 Anexar comprovante e
relacionadas a area de | por texto (maximo 5 linhas)
atuacdo requerida que | atividade justificando a relagao

com as atividades a
serem
desempenhadas no
cargo pretendido. O
mérito para pontuacao
sera julgado pela
comisséo.

Total =

Pontuacao total multiplicada por 0.4 =
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ANEXO | — PLANILHAS DE PONTUAGAO (CONTINUAGAO)

PLANILHA DE PONTUAGAO PARA PRODUGAO CIENTIFICA
(ultimos 5 anos mais o ano de abertura da vaga)

Nome completo do candidato:
Link para o Curriculo Lattes:

Utilizar os pesos de cada categoria de autoria para fazer o calculo da pontuacgao por artigo/livro/capitulo
(pontuacao = peso x percentil), como nos exemplos abaixo.

OBS: Notas cientificas e livros de resumos de anais de eventos ndo serdo aceitos;

Livros/capitulos de livros deverao receber um percentil fixo de 20%;

Artigos sem percentil ou com percentil menor que 20% deverao receber um valor fixo de 20%;

Artigos de dados (datapapers) devem ter o percentil dividido por 2.

Categorias (peso)
primeiro autor (1);
autor
correspondente
(1);
L Categori periodico coautor em artigos
Clta_gao completa L a Nome do | (vide Scopus | €om <7 autores Pontuaca
artigo com link ou i6di Clari (0,5);
DOI para acesso periédico e Clarivate) S I o
(A) coautor em artigos (A x B)
com 2 7 autores
(0,25).
(B)
Artigo PeerJ 78 1 (candidato como 78
primeiro autor)
Artigo Brazilian 59 0,75 (ultimo autor) 44,25
Journal of
Biology
Artigo Acta 48 0,5 (coautor em 24
Amazonica artigo com <7
autores)
Artigo Global 96 0,25 (coautor em 24
Ecology and artigo com 27
Blogeggraph autores)
Datapape Global 48 0,25 (coautor em 12
r Ecology and artigo com 27
Blogeggraph autores)
Capitulo 25 0,75 (ultimo autor) 18,75
de livro
Total (limite maximo de 400 pontos) 201

Obs.: Os valores da tabela acima s&o apenas ilustrativos, fazendo-se necessario consultar os valores no
Scopus ou Clarivate.




